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IL SISTEMA TR PRIMI RISULTATI
VI M E R CATE DIECI RAGAZZI-CORRIERI IN SOLI 2 MESI
PORTANO SONO STATE

GLI ORDINI A DOMICILIO FATTE 221 CONSEGNE

Le consegne vanno pit1 For-Te

E natoin Brianza il primo servizio affidato a persone disabili

di ANTONIO CACCAMO
~ VIMERCATE -

SI CHIAMA For-te ed & il primo
servizio di consegna affidato a per-
sone disabili. Il progetto nasce dal-
la collaborazione tra Esprinet, il
pitt grande distributore di infor-
matica ed elettronica di consumo
in Italia e in Spagna, e il gruppo
L’Impronta, formato da 3 organiz-
zazioni non-profit. L’obiettivo:
«creare un’opportunita di inseri-
mento nel mondo del lavoro per
dieci persone con disabilita intel-
lettiva» e «offrire un servizio al
cliente che gli permetta di rispar-
miare tempo e costi ma che lo fac-
cia sentire al tempo stesso parte di
un progetto con un importante
impatto sociale».

I dieci ragazzi-corrieri si occupa-
no tutti i giorni di consegnare,
spostandosi a piedi o con i mezzi
pubblici, gli ordini ricevuti
dall’Esprivillage di Cesano Bosco-
ne, uno dei 17 punt vendita Espri-
net, societa con base nell’Energy
park di Vimercate. Devono essere
prodotti trasportabili con uno zai-
no. Alla chiusura dell’ordine, al
cliente Esprinet che ha seleziona-
to ’Esprivillage di Cesano Bosco-
ne viene proposta la consegna
«For-Te». Il servizio & gratuito
per il cliente. Cosi puo evitare di

andare a ritirare la merce, poten-
do addirittura farla recapitare
all’utilizzatore finale. Tutte le
mattine il personale dell’Esprivil-
lage prepara gli ordini per i ragaz-
zi, che nel primo pomeriggio cari-
cano gli zaini e o il recapito,
guidati da un responsabile del
Gruppo L’Impronta. In soli 2 me-
si sono state fatte 221 consegne.
«L’incontro tra il mondo profit e

‘ ALESSANDRO
CATTANI

Le motivazioni

di ordine etico

ci spingono a dare
il nostro contributo
per il territorio

quello non profit - dice Andrea
Miotti, presidente de L’Impronta
Onlus - risulta in questo caso vin-
cente, utile per entrambi i prota-
gonisti, e in linea con una nuova
visione di sviluppo economico
sempre piu attenta agli aspetti di
equita e valorizzazione delle per-
sone pill fragili. I nostri ragazzi
con disabilita hanno oggi un’op-
portunita importante: quella di es-

sere soggetti attivi, protagonisti
della loro giornata lavorativa, con
grande soddisfazione per sé stessi
e per le loro famiglie».

SODDISFATTO anche Alessan-

dro Cattani, amministratore dele-
gato del Gruppo Esprinet, che in
Brianza da lavoro a 800 persone:
«Come azienda, sentiamo di avere
una responsabilitd nel rendere
qualcosa che non sia solo un servi-

* zio commerciale alla comunita e

al territorio in cui operiamo e che
ci ha reso grandi. Questa motiva-
zione di ordine etico ci spinge a
dare il nostro contribuito per mi-
gliorare ’'ambiente che ci circon-
De S

11 messaggio che arriva dal gigan-
te nella vendita di tecnologia &
che fare del bene conviene a tutti,
ad azienda, lavoratori e clienti.
For-te & stato sviluppato dal dipar-
timento di sostenibilita di Espri-
net. E stato sposato anche da Ni-
lox, brand del Gruppo Esprinet di
tecnologia per lo sport e la vita
all’aria aperta, che insieme a Tuca-
no ha dato gli zaini con cui i ragaz-
zi fanno le consegne, e da Jabra
che ha donato 11 auricolari profes-
sionali Jabra Stealth utilizzati co-
me supporto tecnico nell’attivita
di consegna dei prodotti.
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0 Il progetto

Voluto da Esprinet

leader il nella distribuzione
di informatica e elettronica
e L’Impronta no profit
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IMPEGNO Alessandro Cattani, amministratore delegato di Esprinet
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